FACULDADE DE DIREITO DE
FRANCA

Autarquia Municipal de Ensino Superior

CONTRATO N2 05/2016, FIRMADO ENTRE A FACULDADE DE DIREITO DE FRANCA — FDF e INTEGRAL
LOCAGAO DE MAO DE OBRA E SERVIGCOS PREDIAIS LTDA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE PORTARIA,
SERVICOS DE LIMPEZA, ASSEIO, CONSERVAGAO PREDIAL E COPA, E SERVIGOS DE TELEFONIA, CONFORME
O EDITAL DA CONCORRENCIA PUBLICA N2 01/2016.

PROCESSO ADMINISTRATIVO - N2. 25/2016

A FACULDADE DE DIREITO DE FRANCA — FDF, Autarquia Municipal de Ensino
Superior, Curso Reconhecido pelo Decreto Fed. 50.126 de 26/01/1961 e Portaria CEE-GP-436/13, situada
na Av. Major Nicacio, 2377 — Bairro Sdo José na cidade de Franca, no Estado de Sdo Paulo, inscrita no CNPJ
sob o nimero 54.157.748/0001-21, neste ato representada por seu Diretor, o Prof. Dr. Décio Antbnio Piola,
brasileiro, Promotor de Justica aposentado e Professor Universitario, portador do RG n.2 5.694.416 SSP-SP,
inscrito no CPF/MF sob o n2 627.762.668-04, a seguir denominado simplesmente CONTRATANTE, e, de
outro lado, INTEGRAL LOCACAO DE MAO DE OBRA E SERVICOS PREDIAIS LTDA situada na Rua Tuffy Jorge,
n2.: 1020 — Bairro: Vila Formosa, CEP.: 14405-146, Cidade de Franca, Estado de S3o Paulo, CNPJ.:
05.802.359/0001-04, neste ato representada por Fabiana Fernandes dos Santos, portadora do RG n.®
30.635.321-0, inscrita no CPF sob o numero 279.723.388-33, residente e domiciliada na Rua Colombia, n.2
1283, apartamento 04, Bairro: Jardim Consolagdo, CEP 14400-050, Cidade de Franca, no Estado de S3do
Paulo, daqui por diante denominado simplesmente CONTRATADA, tém entre si justo e avengado e
celebram por forca do presente instrumento, em conformidade com o disposto na Lei n? 8.666/93 e suas
alteracgOes, a contratacdo de empresa de engenharia e construcdo civil, mediante as seguintes clausulas e

condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBIJETO - O presente contrato tem como objeto a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE PORTARIA, SERVICOS DE
LIMPEZA, ASSEIO, CONSERVACAO PREDIAL E COPA, E SERVICOS DE TELEFONIA, com disponibilizagdo de

mao de obra nas dependéncias dos edificios da Faculdade de Direito de Franca, localizada na Avenida Major
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Nicacio, 2377, e Rua Nabi Haber n2. 185- Bairro Sdo José, em Franca, Sdo Paulo, e edificios anexos, conforme

Memorial Descritivo constante do Anexo | que integra e incorpora o presente Edital de Licitacao.

O Objeto contratado em decorréncia da presente licitacdo podera sofrer, nas

mesmas condicdes, acréscimos ou supressdes do valor inicial, nos termos do art. 65, §12 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO - O valor global mensal a ser pago ao
CONTRATADO pela prestacdo de servicos por meio deste contrato é RS 50.700,00 (cingiienta mil e
setecentos reais), totalizando o valor global anual de RS 608.400,00 (seiscentos e oito mil e quatrocentos

reais).

Os precos propostos serao considerados completos e abrangem todos os tributos
(impostos, taxas, emolumentos, contribuicdes fiscais e parafiscais), fornecimento de md&o-de-obra
especializada, leis sociais, provisdo para rescisdo (aviso prévio indenizado, fgts sobre aviso prévio
indenizado, multa do fgts e c s sobre aviso prévio indenizado, multa contribuicdo sobre fgts/rescisdo sem
justa causa), administracao, lucros, equipamentos e ferramental, transporte de material e de pessoal e

qualquer despesa, acessdria e/ou necessaria, ndo especificada no Edital.

CLAUSULA TERCEIRA- DO REAJUSTE E DA ATUALIZACAO DOS PRECOS - Os valores
constantes do processo licitatério ndo serdo reajustados durante o periodo de vigéncia do contrato, exceto

qguando sujeitos a controle oficial e nos termos e prazos fixados pelo érgao controlador.

O disposto no item anterior aplica-se igualmente, nos casos de incidéncia de

novos impostos ou taxas e de alteragao das aliquotas dos ja existentes.

Na hipdtese de reajuste de precos em fungdo de convencao, dissidio coletivo ou
equivalente da categoria em 1.2 de janeiro de cada ano, devera ser comprovada através de planilha de
custos e formacdo de pre¢o, a necessidade de reajustamento do valor licitado, a fim de manter a

estabilidade financeira do contrato e a manutencdo da prestacdo de servicos.

Fica vedada a inclusdo, por ocasido da revisdao do preco, de antecipacdes e de
beneficios ndo previstos originariamente, salvo os constituidos por lei ou estabelecidos por Convencado

Coletiva de Trabalho.
CLAUSULA QUARTA — DOS PRAZOS -

Os servigos deverdo ser prestados de imediato conforme quantidades expressas

na Ordem de Fornecimento e no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas.
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O prazo de prestacdo de servigos sera de 12 (doze) meses, iniciando em data de
04/09/2016 e término em data 03/09/2017, podendo ser prorrogado nos termos do Art. 57, Il, da Lei n.2

8.666/93 e suas alteracdes.

A Contratada se obriga nesta ocasido ao fornecimento de prestacao de servigos,
nas quantidades de postos de trabalho e nas quantidades de funcionarios para entrar em atividade nas

seguintes datas:

a) no minimo 04 (quatro) porteiros para 01 (um) posto de trabalho de 24 horas
de segunda a domingo, incluindo feriados, no minimo 03 (trés) funciondrios para servigos gerais (servicos
de limpeza) para 03 (trés) postos de trabalho de 44 horas semanais de segunda a sexta-feira, COM INICIO

DE PRESTACAO DE SERVICOS EM DATA DE 04/09/2016;

b) no minimo 04 (quatro) porteiros para 01 (um) posto de trabalho de 24 horas
de segunda a domingo, incluindo feriados, no minimo 01 (um) porteiro para 01 (um) posto de trabalho de
15 horas semanais de segunda a sexta-feira, no minimo 01 (um) funcionario para servicos gerais (servigos
de limpeza) para 01 (um) posto de trabalho de 44 horas semanais de segunda a sexta-feira, no minimo 02
(duas) telefonistas para 01 (um) posto de trabalho de 30 horas semanais de segunda a sexta-feira, COM

INICIO DE PRESTAGAO DE SERVICOS EM DATA DE 01/10/2016.

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO -

A CONTRATADA devera emitir e enviar no ultimo dia util do més a Nota Fiscal
referente a prestacdo dos servicos, para efeitos de recolhimento do ISS e INSS, observando o

cumprimento integral das disposi¢des contidas neste Edital.

A efetivagdo do pagamento sé ocorrerda apds o envio pela CONTRATADA,

mensalmente, dos seguintes documentos referentes ao més da execucao dos servigos:

a) copia da folha de pagamento envolvendo todos o (s) empregado(s) que

preste(m) servico(s) em decorréncia do presente Contrato;
b) cépia da SEFIP;
C) copia do protocolo de envio do arquivo SEFIP pela Conectividade Social;

d) copias autenticadas das guias de recolhimento de INSS e FGTS devidamente

quitadas.

e) apresentagdo de relatdrio circunstanciado sobre os trabalhos praticados no
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més anterior;

O pagamento mensal serd efetuado até 52 (quinto) dia apds o recebimento pelo
Setor Financeiro/Contabil da Faculdade de Direito de Franca (FDF) dos documentos citados no item 10.2

do Edital, sempre de acordo com a ordem cronoldgica de sua exigibilidade.

O Setor Financeiro/Contabil reserva-se o direito, de a qualquer tempo, solicitar
certidGes de regularidade fiscais, trabalhistas e tributdrias, bem como extratos atualizados do Fundo de
Garantia por Tempo de Servico dos funciondrios que prestam servigos na empresa contratada e outros

documentos que julgue pertinentes.

Os pagamentos serdo efetuados pelo Setor Contébil/Financeiro da Faculdade de
Direito de Franca exclusivamente por meio de créditos em conta bancdria em nome da licitante adjudicada,

no prazo informado no item 10.3 do Edital.

Os pagamentos serao efetuados proporcionalmente de acordo com a prestacao
de servicos informada na Clausula Quarta, no periodo de 04/09/2016 a 30/09/2016, de acordo com a

qguantidade de postos de trabalho e nas quantidades de funcionarios em atividade no periodo especificado.

CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DAS PARTES - Sdo

obrigacdes das partes, além de outras previstas em lei e neste contrato:

| - OBRIGACOES DA CONTRATADA: A CONTRATADA tem por responsabilidade,

afora outras que lhe couberem por lei e por este:

1. A Contratada deverd manter os funcionarios, objeto desta licitacdo, em
perfeitas condi¢cdes de exercer o trabalho, atendendo as especificagdes minimas constante do Anexo |, apds
a assinatura do contrato e publicacdo do extrato na Imprensa Oficial. Cabera a licitante, ainda, arcar com
todas as despesas relacionadas, tais como: taxas, impostos, salarios e encargos dos funcionarios envolvidos

e outros tantos correlatos a prestacdo dos servigos contratados.

2.A Faculdade de Direito de Franca reserva-se o direito de recusar todo e qualquer

servico que ndo atenda as especificacdes deste Edital.

3.Caso os servicos ndao corresponda ao exigido pelo Edital, consoante subitem
anterior, a Contratada devera providenciar, de imediato, a sua substituicdo visando ao atendimento das
especificacdes, sem prejuizo da incidéncia das sansdes previstas no Edital, na Lei 8.666/93 e no Cddigo de

Defesa do Consumidor (Lei n® 8.090/90).
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4.0s servicos deverao ser realizados de acordo com as necessidades da Faculdade
de Direito de Franca, iniciando-se de imediato e no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds a

emissdo da Autorizacdo de Fornecimento.

5.A Contratada devera atender aos pedidos efetuados durante a vigéncia do
Compromisso de Prestacdo de Servigos, ainda que a entrega seja prevista para data posterior ao

vencimento do Compromisso de Prestacdo de Servigos.

6.Colaborar de maneira objetiva para o fiel cumprimento dos termos do

instrumento convocatério e do contrato que faz parte do presente.

7.Providenciar a imediata corregao das deficiéncias apontadas pela Contratante,

guanto ao objeto desta licitacao.

8.Manter, durante a vigéncia contratual, as condi¢des para contratar com a

Administracdo Publica, apresentando sempre que exigidos os comprovantes de regularidade fiscal.

9.A Contratada sera responsavel na constancia do contrato, por danos materiais
e morais que venha causar a Contratante ou a terceiros, em decorréncia de sua impericia, imprudéncia e

inabilidade, sem nenhuma atribuicdo a Faculdade de Direito de Franca.

10.Disponibilizar supervisores para inspecionar os postos de servicos, para

realizar visitas no minimo quinzenalmente ao més.

11.Além das obrigacdes resultantes da aplicagdo da Lei n? 8.666/93 e demais

normas pertinentes, sao obriga¢des da Contratada:

12.A Contratada, além do fornecimento da mao-de-obra necessdria para a
perfeita execucdo dos servigos de portaria, servicos de limpeza, asseio, conservagao predial e copa, e

servigos de telefonia, obriga-se a:

13.Apresentar mensalmente a Contratante relatério que ateste os servigos e o

grau de satisfacdo com os mesmos, a ser providenciado junto a Diretoria Administrativa.

14.Fornecer mao-de-obra capacitada, com idade ndo inferior a 18 anos, para
exercer as funcbes referentes ao objeto deste Termo. Os profissionais deverdo ser devidamente
capacitados e os servicos deverdo ser prestados mesmo em estado de greve da categoria, através de

esquema de emergéncia.
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15.Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucdao e supervisao
permanente dos servicos, de forma a obter uma operacao correta e eficaz, realizando os servicos de forma

meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias objeto dos servicos.

16.Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da

legislagao vigente, e efetua-los de acordo com as especificagdes constantes do contrato.

17.Cumprir horarios e periodicidade para a execugdo dos servicos fixados pela

Contratante, segundo suas conveniéncias e em consonancia com a Fiscalizacdo da Contratante.

18.0bservar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos,

ferramentas e utensilios, objetivando a correta execugao dos servigos.

19.Fornecer Uniformes adequados para prestacdo dos servicos e ndo repassar os

custos aos seus em pregados.

20.Manter durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, apresentando

sempre que exigidos os comprovantes de regularidade fiscal.

21.Arcar com todos os custos necessarios a completa execugdo dos servigos, bem

como Onus trabalhistas, encargos sociais, tributos, indenizacdes e seguro contra acidentes.

22.Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais
ocasionados, a Contratante e/ou a terceiros, por seus empregados, dolosa ou culposamente, nos locais de

trabalho.

23.Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Diretoria Administrativa, inclusive quanto a prevencdo de incéndios

e as de seguranca e medicina do trabalho.

24.Repor, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer objeto da
Contratante e/ou de terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus empregados. O valor do
bem a ser ressarcido guardara conformidade com o preco de mercado, ndo sendo considerado o valor

historico do bem.

25.Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucdao do presente

contrato.

26.Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os

servigos, encaminhando funciondrios portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias,
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atestado médico comprovando sua sanidade fisica e mental e atestado de antecedentes criminais
atualizados, os quais ficardo de posse da Contratada, com cdpia autenticada junto aos arquivos da

contratante, tendo ainda fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

27.Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das

normas disciplinares determinadas pela Diretoria Administrativa.

28.Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas apés notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela

Diretoria Administrativa.

29.Manter vinculo empregaticio formal, expresso, com os seus empregados,
sendo responsavel pelo pagamento de saldrios e todas as demais vantagens, recolhimento de todos os
encargos sociais e trabalhistas, além de seguros e indenizag¢des, taxas e tributos pertinentes, conforme a
natureza juridica da Contratada, bem como por quaisquer acidentes ou mal subito de que possam ser
vitimas quando em servico, na forma como a expressdo é considerada na legislacdo trabalhista, ficando
ressalvado que a inadimpléncia da Contratada para com estes encargos ndo transfere a Contratante a

responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do Contrato.

30.Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com

fotografia recente.

31.Providenciar as suas expensas o encaminhamento e o tratamento médico aos
seus empregados designados a execucdo dos servigos contratados, em caso de doenca, mal subito, acidente
de trabalho ou quaisquer outros acontecimentos desta natureza, assumindo, ainda, as responsabilidades
civis e penais, bem como as demais sanc¢des legais decorrentes do descumprimento dessas

responsabilidades.

32.Substituir imediatamente, em no maximo 24 (vinte e quatro) horas, sempre
qgue exigido pela Contratante e independentemente de qualquer justificativa por parte desta, qualquer
empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados inadequados, prejudiciais,

inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da Contratante ou ao interesse do Servico Publico.

33.Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,

resultantes da execugdo do contrato, conforme exigéncia legal.

34.Responsabilizar-se pelo fornecimento e conservacdo dos uniformes, que

deverdo ser adequados ao tipo de servico, das categorias profissionais contratadas, substituindo-os de
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acordo com o disposto no respectivo acordo, convenc¢do ou dissidio coletivo de trabalho, ou quando

necessario.

35.Fornecer aos seus empregados vale transporte, e outros beneficios e

vantagens previstas na legislacdo e nos acordos coletivos de trabalho.

36.Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo

ou em parte, os danos causados, comprovadamente, por seus funciondrios.

37.Dar cumprimento a todas as determinagdes e condi¢des estabelecidas no

Edital de Licitacdo.

38.Executar a prestacdo de servicos de acordo com as condi¢cbes e prazos

propostos.

39.Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pela Diretoria

Administrativa, quanto ao objeto desta licitacao.

40.Fazer com que os beneficiarios dos servicos recebam tratamentos adequados,

respeitosos e atenciosos.

41.0s funcionarios deverdo apresentar-se ao trabalho obedecendo as regras de

higiene e asseio.

42.Submeter a contratante, antes do inicio da execucdo dos servigos, a relagao de
empregados nos postos de trabalho, assim como, documentacdao do pessoal contratado, inclusive da

reserva técnica.

43.Inspecionar através de supervisores os postos, no minimo quinzenalmente, em
dias alternados, anotando no livro préprio as datas e horarios da supervisdo realizada, bem como das

observagOes quanto aos servigos supervisionados.

44 Fornecer numero telefénico fixo ou mdvel, objetivando a comunicacgdo rapida

no que tange aos servigos contratados.

45.0 empregado designado pela contratada se obrigara mediante assinatura de
termo especifico de compromisso, a cumprir as condi¢des estabelecidas, bem como as normas de trabalho
pertinentes aos servidores da Faculdade de Direito de Franca, especialmente as que resguardam a
manutencdo do sigilo e a veiculacdo de informacdes a que tiver acesso, em decorréncia do exercicio da
funcao, respondendo criminalmente, no caso de violagao, conforme disposto nos arts. 153, 154, 325 e 326

do Cddigo Penal.
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46.0s salarios para cada categoria deverdo ter como piso o resultado do acordo

em Convencao Coletiva de Trabalho, entre o sindicato patronal e de trabalhadores.

47.Fornecer mao-de-obra substituta em caso de falta, afastamento e outros a
partir da comunica¢do da Contratada de imediato, caso ocorra a prestagao de servico menor em quantidade
de horas do que fora contratado, a Contratada podera repor as horas faltantes num prazo de 24 horas para

gue ndo haja prejuizo a Contratante.

48.Estar rigorosamente em dia com os programas de saude e medicina do
trabalho, PPRA - Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais, PCMSO - Programa de Controle Médico da
Saulde Ocupacional e ASO - Atestado de Saude Ocupacional, devendo apresentd-los a contratante toda vez
que solicitado por esta, para sua conferéncia, de acordo com Normas Regulamentadoras do Ministério do

Trabalho, baixadas pela Portaria n2? 3214, de 08/06/78, de acordo com a Lei n2 6.514, de 22/12/77.

49.Fornecer a Contratante, antes do inicio dos servigos e a cada renovagado do
termo contratual, os seguintes documentos: Cdpia do Programa de Saude Ocupacional e Medicina do
Trabalho; Apdlice do seguro de vida em grupo de seus funciondrios; Atestado médico que comprove a

capacidade fisica e mental de seus funcionarios que irdo prestar os servicos a Contratante.

Il - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
1. A Contratante devera exercer a fiscalizacdo dos servigos, bem como:

2. Proporcionar todas as facilidades necessdrias a boa execucdo do contrato,
inclusive destinar, se for o caso, local para que o representante da Contratada possa executar o controle

dos servicos e de seu pessoal.

3. Expedir autorizacdo de servicos com antecedéncia minima de 48 (quarenta e

oito) horas da data de inicio da execugdo dos mesmos;

4. Promover o acompanhamento e fiscalizacdo dos servicos sob os aspectos
guantitativo e qualitativo, comunicando a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a

execugdo do Contrato;

5. Indicaralocalizagdo dos postos de servico, observando o limite fixado no Edital

e seus Anexos e no Contrato;

6. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela

Contratada;
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7. Exigir, apds ter advertido a empresa Contratada por escrito, o imediato
afastamento de qualquer empregado ou preposto da mesma, que ndo mereca a sua confianca ou embarace
a fiscalizagdo ou, ainda, que se conduza de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio das

fungdes que lhe forem atribuidas;

8. Efetuar o pagamento a Contratada, pelos servigos prestados, nos prazos

definidos em Edital.
9. Aplicar as san¢Bes administrativas, quando se fizerem necessarias.

10.Ndo permitir que a mao de obra execute tarefas em desacordo com as

preestabelecidas no contrato.

11.Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucdo do

Contrato, em especial, aplicacao de sangdes, alteracdes e repactuacdes do mesmo.
12.Disponibilizar ambiente para acomodacao dos funcionarios em servico;

13.Comunicar a Contratada quaisquer irregularidades observadas na execugdo

dos servicos contratados;

14.Anotar, no Livro de Ocorréncias, providenciado pela Contratada, as
ocorréncias relacionadas com a execugdo dos servigos contratados, determinando o que julgar necessario

a regularizagdo das faltas e defeitos observados;

15.Pagar a Contratada, nas condi¢Ges deste termo, o preco dos servigos

contratados.

16.A Contratante se encarregara de fornecer todos os materiais necessarios para
execucdo dos servigcos de limpeza, tais como impermeabilizantes, desinfetantes, detergentes, ceras e
demais produtos necessarios para a perfeita manutencdo da limpeza do local de reposicdo, bem como
descartdveis. Aos servicos de portaria e telefonia proporcionar local adequado com os equipamentos e

materiais necessarios para execug¢do dos servigos.

CLAUSULA SETIMA - NATUREZA DA DESPESA - A despesa decorrente deste
contrato correra a conta da dotacdo orcamentaria: 04.01.01 - Faculdade de Direito de Franca—3.3.90.39 —
Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica, Ficha: 17 —33.90.39.77.001- Vigilancia Ostensiva Monitorada

- Obras e instala¢des, do Orcamento de 2016 da CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - VIGENCIA - O prazo de duracdo deste contrato sera de 12

(doze) meses, contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por iguais e sucessivos
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periodos, condicionado, de um lado, ao interesse das partes, manifestado com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias de seu término, e, de outro, a existéncia de dotagdo especifica no(s) orcamento(s) para o(s)

exercicio(s) financeiro(s) seguinte(s), limitada a sua duracdo a 60 (sessenta) meses.
CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS E DAS SANCOES:

1. No caso de recusa em assinar o contrato na data marcada, aplicar-se-a o
disposto no artigo 64 com as conseqiiéncias previstas no artigo 81, ambos da Lei (federal) 8.666/93,
alterada pela Lei (federal) 8.883, de 08/06/94, sem prejuizo da aplicagcdo de multa correspondente a 10%

(dez por cento) do total do pedido.

2. Em caso de inexecucdo total ou parcial do objeto deste Contrato, erro de
execucdo, execucdo imperfeita, mora na execugdo ou inadimpléncia contratual, e ndo atendimento as
determinacbes da Contratante, a Contratada estard sujeita, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal, as penalidades previstas na Lei Federal 8.666/93 e suas altera¢des posteriores, ficando sujeita,

garantida a prévia defesa, as seguintes san¢des:
a) Adverténcia;

b) Multa de 10% (dez) por cento sobre o valor do contrato, por infragdo de
qualquer clausula contratual. Na reincidéncia, a multa sera aplicada em dobro, devidamente atualizada até

o dia do efetivo recolhimento. As multas poderdo ser descontadas dos pagamentos eventualmente devidos;

c) Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimentos de

contratar com a Faculdade de Direito de Franca pelo prazo de até dois anos;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com o Poder Publico,
enquanto perdurar os motivos da puni¢do, ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida, apds o ressarcimento por parte da Contratada,
dos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo de sang¢do aplicada com base no inciso lll do art. 87 da

Lei 8.666/93.

3. Na hipdtese do pagamento das multas ndo ocorrer na forma prevista no item
anterior, terminado o prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data de recebimento da respectiva
notificacdo, pela Contratada, a cobranca serd objeto de medidas administrativas ou judiciais, incidindo
correcdo monetaria didria no periodo compreendido entre o dia imediatamente posterior a data final para
liguidar a multa daquele em que o pagamento efetivamente ocorrer, com base na variacdo da UFESP-

Unidade Fiscal do Estado de Sado Paulo, ou indice que venha a substitui-la.

4. As multas sdo auténomas e a aplicagao de uma ndo exclui a de outras.
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5. Sera de 05 (cinco) dias Uteis o prazo para o infrator apresentar prévia defesa.

6. As penalidades somente poderdo ser relevadas nas hipdteses de caso fortuito

ou forca maior, devidamente justificadas e comprovadas a juizo da Contratante.

7. Outras penalidades previstas nos artigos 86, 87 e 88 da Lei 8.666/93 com suas
alteracOes, a critério da CONTRATANTE.

8. Poderdo ser motivo de rescisdo contratual as hipdteses elencadas no artigo 78

da Lei n2 8.666/93.

9. Caso a Contratante ndo se utilize da prerrogativa de rescindir o contrato, a seu
exclusivo critério, poderd suspender a sua execuc¢do e/ou sustar o pagamento das faturas, até que a
Contratada cumpra integralmente a condicdo contratual infringida, sem prejuizo da incidéncia das san¢Ges

previstas no Edital, na Lei n2 8.666/93 e no Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.090/90).

10.A rescisdo podera ser unilateral, amigavel (resilicdo) ou judicial, nos termos e

condicdes previstas no artigo 79 da Lei n? 8.666/93.

11.0 licitante reconhece os direitos da Faculdade de Direito de Franca nos casos

de rescisdo previstas nos artigos 77 a 80 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DEZ - DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR - Fazem parte integrante
do presente contrato, independentemente de transcri¢cdo, o Edital de Tomada de Precos e seus anexos, a

Proposta de Precos da CONTRATADA e sua documentacdo de habilitacdo, constantes do Processo.

CLAUSULA ONZE - DA RESCISAO - S3o motivos para a rescisdo do contrato os
relacionados no artigo 78 da Lei 8.666/93.

Pardgrafo Primeiro - A inexecugdo total ou parcial deste contrato enseja a sua

rescisdo, com as conseqliéncias contratuais e as previstas em lei.

Paragrafo Segundo - A rescisdo do contrato atendera ao disposto no art. 79 da Lei

8.666/93.

CLAUSULA DOZE - DO FORO - Fica eleito o Foro de Franca, Estado de S3o Paulo,
para dirimir quaisquer duvidas ou contestacdes oriundas direta ou indiretamente deste Contrato, que ndo
possam ser resolvidas por meios administrativos, renunciando-se expressamente a qualquer outro, por

mais privilegiado que seja.
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E para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado e contratado, é
lavrado o presente contrato, que, apds lido e achado conforme, é assinado pelas partes contratantes, em

3 (trés) vias de igual teor e de mesmos efeitos legais.

Franca-SP, 03 de setembro de 2016.

Contratante
FACULDADE DE DIREITO DE FRANCA

Prof. Dr. Décio Antbnio Piola

Contratada
INTEGRAL LOCACAO DE MAO DE OBRA E SERVICOS PREDIAIS LTDA

Fabiana Fernandes dos Santos

Testemunhas:
Deyvid Silva Francisco Mazeo Anderson Rodrigo de Resende
CPF: 230.722.758-0 CPF: 224.847.198-09
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